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132 CONGRESSO DA FETEER]
Novos Tempos/Nova Organizacao
Introducao:
Tese guia

A Federacao dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino no Estado do Rio
de Janeiro - FETEER] - realiza seu 132 Congresso Estatutario. Ao mesmo tempo,
inclusive, realiza eleicao de nova diretoria para um mandato de mais 04 anos -
2022/2026.

Criada em marc¢o de 1985, a FETEER] é uma entidade de segunda instancia, dentro
do sistema confederativo de representacao dos trabalhadores e trabalhadoras do
setor privado de ensino. Seu papel politico é o de aglutinar os Sindicatos filiados
em defesa das questdes comuns, enquanto classe trabalhadora, desvinculado do
Estado, dos partidos politicos e do patronato.

A direcao da nossa Federagdao vem buscando integrar todos os sindicatos filiados
nos espacos de debate e deliberacao, ampliando para além da sua diretoria as
representacoes dos diferentes sindicatos filiados. A busca de unidade de luta e
organizacdo possibilitou nestes ultimos anos o retorno do Sinpro Teresdpolis a
FETEER].

Estes Movimentos e experiéncias ensejaram, também, a busca por novas formas de
cooperacdo politica e de possibilidades futuras de organizacdo sindical, que se
refletiram numa maior (re)aproximacao politica entre duas entidades de segunda
instdncia que tém suas bases de representacdao no sudeste brasileiro: FITEE e
FETEER].

Neste momento, estao filiados a Federacao, por ordem alfabética, os seguintes
sindicatos: Sinpro Baixada; Sinpro Campos/S]B; Sinpro Lagos; Sinpro Macaé e
Regido; Sinpro Niterdi e Regido; Sinpro Friburgo e Regido; Sinpro Norte Noroeste
Fluminense; Sinpro Petrépolis e Regiao; Sinpro-Rio e Regido e Sinpro Teresopolis.
Para este Congresso, além do debate sobre a Conjuntura Nacional e Educacional, os
delegados também deverao fazer uma discussdo importante sobre os rumos
institucionais da entidade e, sobretudo, da (re)organizacao da FETEER] no campo
da politica sindical.
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CONJUNTURA POLITICA E ECONOMICA NACIONAL

Embora ndo seja aqui nosso propoésito fazer uma andlise da conjuntura
internacional, cabe-nos, no entanto, destacar as tentativas de alheamento do
governo Bolsonaro do cendrio internacional, retirando do Brasil um papel
importante ja exercido no contexto das nacgoes.

Apesar de estarmos construindo este texto em meados de fevereiro e inicio de
marco de 2022, assiste-se, impunemente, o exercicio de posi¢cdes contraditérias do
presidente diante de seu préprio embaixador na ONU. Com certeza, tais
ocorréncias configuram uma perda por parte do Brasil de posicao na politica
externa, que precisa ser retomada com a recuperacdo de um novo ordenamento
econdmico e democratico a ser construido a partir das prdéximas eleicdoes de
novembro de 2022.

Do ponto de vista econdmico, é sabido que desde a segunda metade do século XX, o
mundo experimentou, junto ao processo de globalizagdo, uma tendéncia para
adocdo do neoliberalismo. Esta op¢do de politica econémica vem sendo
questionada e sendo posta em xeque, em vista do desastre e retrocesso nas
condi¢des de vida de grande parte da populagcdo mundial. O teor antineoliberal dos
protestos e a vitdria de candidatos independentes e de esquerda em varias partes
do mundo expressam o desgaste desse modelo e uma mudanga de paradigma.

Do ponto de vista da politica, um outro dado deve ser salientado. Em varios cantos
do mundo, as praticas autoritarias e fascistas de alguns governos vém sendo
atacadas fortemente por segmentos da sociedade, que apontam para as
consequéncias desse caminho nefasto e destruidor.

No Brasil, as eleicdes deste ano podem ser consideradas as mais importantes de
nossa historia, desde, pelo menos, a primeira eleicao para presidente, em 1989,
ap6s décadas de ditadura. Podem representar tempos de ruptura com a triste
onda de extrema direita que varreu o processo eleitoral de 2018 no Brasil,
acompanhando o que veio a ser disseminado em boa parte do mundo, na época.
Com a eleicdo do atual Governo Federal, recrudesceram os ataques, iniciados em
2016, a partir do golpe promovido por uma elite reacionaria, xen6foba, racista,
machista e latifundiaria que forjou, com apoio da grande midia e de setores do
judiciario, ambos alinhados aos interesses do capital, irregularidades num governo
legitimo e democraticamente eleito, exercido pela primeira vez na histéria do
Brasil por uma mulher a presidente Dilma Rousself.
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De bragos dados com um Congresso, em sua maioria, igualmente reacionario e
ligado aos interesses do empresariado, de setores financeiros, de grupos religiosos
e de grandes produtores rurais, o presidente fez da destruicao da Constituigcao de
1988 um dogma, um mantra.

Todos sabemos que o Brasil vive uma conjuntura extremamente dificil, instavel e
complexa, desde o golpe juridico, parlamentar e midiatico consumado contra a
presidente Dilma, que iniciou a fase de maior ataque as conquistas da classe
trabalhadora na histéria do pais.

O momento € de resisténcia aos retrocessos no processo politico e ao avango de
for¢as fundamentalistas e reacionarias que tentam se afirmar no Brasil, com fortes
ameacas a democracia, utilizando-se de midias préprias, de Fake News e de todos
os arcaboucos de defesa dos direitos humanos, sociais, trabalhistas e ambientais.

O resultado pratico esta ai aos olhos de todos: 14 milhdes de desempregados! A
maioria da classe trabalhadora sobrevive em empregos informais e fora do sistema
previdenciario, sem qualquer assisténcia social. A revolucao digital, por exemplo,
trouxe uma mudanc¢a profunda no ciclo do trabalho, que ficou mais curto com o
crescimento de servicos temporarios, sem protecdo ou sindicalizacdo. Nesse
universo, os servigos de delivery utilizam-se de trabalho quase escravo. O
prestador ndao é empregado de quem encomenda nem da empresa para a qual
trabalha. Aluga a moto ou bicicleta que usa, ndo tem férias nem folga no fim de
semana, nao tem plano de sadde e nao vai se aposentar. Com isso, o sistema de
bem-estar social instituido pela Constituicao de 1988 foi gravemente atingido.

E nossa compreensdo que a reforma trabalhista de 2017, iniciada no governo
Temer e aprofundada por Bolsonaro, ndo pode ser vista sem o foco na reforma
previdenciaria de 2019, do mesmo Bolsonaro e seu ministro da Economia - o
ultraliberal Paulo Guedes. Uma reforma que criou enormes dificuldades, com o
aumento brutal da idade minima, para que o trabalhador/trabalhadora possa
usufruir o direito a aposentadoria.

Assim, ndo foi pouca coisa o que parcelas consideraveis da dita elite que governa
esse pais, de mdos dadas com um governo de extrema direita, fizeram para
destruir, nos ultimos anos, o arcabougo legislativo e social do sistema de bem-estar
social do Brasil.

O resultado ai esta: uma brutal crise social e econémica, da qual os proprios
governantes, desde o golpe de 2016 - Temer e Bolsonaro -, ndo conseguem “sair”.
Tal situacao se materializa numa inflacdo que ja atinge dois digitos.
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O grande desafio agora é o combate ao desemprego e suas consequéncias sociais,
refletidas na perda dos direitos da classe trabalhadora e na gravissima situa¢do do
povo brasileiro - 1 a cada 4 pessoas vive abaixo da linha da pobreza.

Numa evidente tentativa de aniquilar as conquistas sociais dos governos de Lula e
Dilma Roussef, o governo Bolsonaro, em um claro golpe demagégico e midiatico,
acabou com o Programa Bolsa Familia oriundo do governo Lula, que ndo se
resumia a um auxilio financeiro, mas a toda uma rede de protecdo as familias
envolvidas: desde a obrigatoriedade das criancas frequentarem as escolas,
passando por programas de adaptacdo e busca de emprego para os pais e
responsaveis. Tudo isso esta sendo destruido e, em substituicdo, numa jogada
eleitoreira, o governo Bolsonaro resolve oferecer uma ajuda temporaria sem o
acompanhamento de um suporte que a caracterize como um programa social sério.
Como se tudo isso nao bastasse, a gestdo criminosa e corrupta do governo
Bolsonaro em relagao a pandemia causada pela Covid-19 e a politica econémica de
privatizagdes e de desregulamentacao das fun¢des de Estado culminaram em crise
de ordem econdmica, politica, sanitdria e social sem precedentes em nosso pais.
Tudo isso junto terminou por ceifar vidas e subtrair ainda mais direitos e
conquistas dos trabalhadores e trabalhadoras.

Diante desse quadro € que a FETEER] realiza seu 132 Congresso Estatutario com as
seguintes perspectivas:

[) Reorganizar-se politica e estruturalmente, tendo por base, inclusive, uma
reforma de seu Estatuto, com vistas a adequac¢ao da entidade a realidade de um
processo de mudanca desencadeado no mundo do trabalho, possibilitando
associacdo a outras entidades sindicais congéneres - estadual, regional e
nacionalmente - para resistir, organizar a luta e avan¢ar no enfrentamento dos
desafios colocados no tempo presente.

II) Eleger uma nova Diretoria Plena Colegiada para o préximo quadriénio, que
devera trabalhar pela constru¢ao da unidade na luta, adequando a entidade ao
necessario enfrentamento patronal e a luta contra todos os tipos de opressao de
género, de intolerancia religiosa, de praticas Igbtfobicas e de racismo estrutural.
[II) Lutar pela constru¢do de uma ac¢do sindical unitaria, considerando a
diversidade de concepgdes politicas existentes na sociedade, na categoria e na
propria Federacao, além de atuar, propositivamente, para o atendimento das
demandas mais gerais da classe trabalhadora, na perspectiva da (re)construcao da
democracia em nosso Pais.
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POLITICA EDUCACIONAL

E imperioso salientar que o nosso pais vive uma crise sanitaria sem precedentes
devido a pandemia de Covid-19 que, aqui, esta associada a politica criminosa e
corrupta do governo Bolsonaro. A inadequagao da conduta do governo federal ja
provocou a infeccdo de quase 30 milhdes de pessoas e ceifou a vida de mais de
650 mil brasileiros e brasileiras.

Ao mesmo tempo, estamos diante de uma oligarquia financeira, aliada e
patrocinadora de um governo antidemocratico que, a seu lado, viabilizou
violentos ataques a organizacdo e mesmo a sustentacdo do sindicalismo
brasileiro, através das reformas sindical e trabalhista.

Neste contexto, uma grande parte do patronato do ensino privado, insensivel a
crise social que atinge em cheio nossa categoria, tenta rasgar Acordos e
Convencoes Coletivas de Trabalho, além de nos impor um tipo de ensino hibrido
e desregulamentado, multiplicando os lucros a qualquer custo.

Os profissionais da educacao, principalmente aqueles e aquelas que atuam nas
instituicoes privadas de ensino, além da ameaca do desemprego, tém que
enfrentar questoes estruturais que afetam a todos e todas, sem discriminacao.
No campo do ensino privado, que, em ultima instancia, é o objeto do nosso
interesse politico, assiste-se a um enorme crescimento dos ditos grupos de
ensino, que vém se alastrando e dominando a educacao do pais. A criacdo de
oligopdlios e investimentos grandiosos no ensino a distancia fizeram com que o
mercado de trabalho do professor diminuisse e/ou se precarizarse
enormemente.

Assim, a pandemia abriu, também, caminho para a promocado do viés neoliberal
na educacao, com énfase na EAD, que vem se implantando de forma crescente na
Educacao Basica, principalmente no Ensino Médio. Com o discurso de que a
escola precisa se reinventar, as grandes corporagdes passaram a usar a
pandemia para implantar suas plataformas e tecnologias com os argumentos de
inovacao e corte de custos. Transformam a educacdo em servigo, onde a figura
do professor e da professora se torna secundaria, pela simplificacdo do processo
pedagoégico focado na transmissdo rasa e superficial dos contetidos. E neste
contexto, ainda, que deve ser compreendida a implementagdo da nova Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) e a Reforma do Ensino Meédio, que
expressam o autoritarismo que tenta se impor no pais e provocam um
retrocesso de décadas no nosso sistema educacional.

O boicote de Bolsonaro e seu patético ministro da Satide a vacina¢ao de criancas
de 05 anos aos 11 anos de idade, iniciada ja em dezembro na Europa e EUA,
atrasou a vacinacao deste segmento, no Brasil, de maneira critica. Resultado: a
variante Omicron da Covid-19 vem atingindo, fortemente, os brasileiros nao
vacinados, incluindo af as criangas que somente a partir da segunda quinzena de
janeiro, comecaram a ser vacinadas. Os dados das Secretarias Estaduais de

5
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Saude dao conta que cerca de 90% das internagdes por Covid sao de pessoas que
nao se vacinaram. Se isso ndo é um crime, o que € entdo?

Com isso, os professores/as de Educacao Infantil ficaram expostos a
contaminagao por terem um contato fisico direto com as criangas, ja que o eixo
principal do trabalho pedagégico na Ed. Infantil é a interacdo e a brincadeira. E
preciso garantir, conforme preconiza o Estatuto da Crianga e do Adolescente, no
art. 79, o “direito a protecdo a vida e a saude, mediante a efetivacdo de politicas
sociais publicas que permitam o nascimento e o desenvolvimento sadio e
harmonioso, em condi¢des dignas de existéncia”.

Além disso, os professores e as professoras tiveram que resistir e se adaptar a
essa nova situacdo causada pela pandemia. Com isso, mesmo com todas as
dificuldades estruturais, os Sindicatos continuaram na sua luta em favor da
categoria representada, incluindo ai as fundamentais clausulas sociais das
Convengodes Coletivas de Trabalho e os reajustes salariais.

Nao temos ddvida em afirmar que os Sindicatos e a FETEER], mesmo diante da
enorme adversidade trazida pela doenca e pelo reacionarismo patronal,
conseguiram manter os professores e professoras em torno da entidade de
defesa de seus direitos: os Sindicatos.

Também é uma realidade que os sindicatos tém estado muito presentes na luta
pelo cumprimento, por parte das escolas, das regras de seguranca sanitaria, em
defesa da vida, e, também, pela aplicagdo da vacina para toda a comunidade
escolar.

E importante ressaltar que em diversas regides do estado, os Sinpros, nessa luta
em defesa da vida e dos direitos trabalhistas, se aproximaram do Sepe, sindicato
representativo dos profissionais das escolas publicas, em uma mobilizacao
unificada.

Dessa forma, mesmo na adversidade, assistiu-se a um reconhecimento por parte
da populacao da importancia dessas entidades representativas.

No plano geral, a luta pela constru¢dao da unidade, considerando a aproximacao

entre os companheiros e companheiras dentro da FETEER], se consolida com
base na defesa dos principios da educagdo publica, gratuita, laica e de qualidade
para todos e todas.

Em fun¢ao disso, defendemos um governo soberano, a ser eleito em novembro
deste ano, que tenha como compromissos as seguintes Bandeiras de Luta na
Educacao:

e Regulamentacao e fiscalizacdo da educacgdo privada, por parte do poder
publico, garantindo que a educacao seja, de fato, direito de todos e dever de
Estado.

e Apoio a luta a favor do trabalho docente, que tem como base quatro pilares

que o norteiam:1) o respeito as normas da OIT, em especial as que tratam dos
6
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principios e direitos fundamentais no trabalho, a exemplo da conven¢ao n2 87
sobre liberdade de organizacgao e direito a sindicalizacao; 2) direito ao emprego
de boa qualidade; 3) protecao social; 4) dialogo social, a exemplo da negociagao
coletiva no setor privado - conveng¢dao n? 98; setor publico - convengdao n? 151,
garantia da responsabilidade compartilhada - convencdao n? 156 e fim da
demissdo imotivada - conveng¢ao n2 158.

e Resgate do valor do ensino presencial, considerando que as tecnologias
digitais podem servir de apoio ao trabalho docente, mas nunca devem substituir
a importancia da presenca indispensavel do professor e da professora na
interagao com seus alunos.

e Revogacdo da Reforma do Ensino Médio e rediscutir a proposta, com
debates amplos e profundos junto a categoria e a sociedade.

e Revogacdo da BNCC e defender a constru¢cao de um modelo de base
curricular que incorpore o conjunto de demandas da sociedade e que tenha no
magistério um segmento a ser efetivamente ouvido em sua elaboracao.

e Regulamentacdo das novas praticas de ensino fundadas nos conceitos e
experiéncias diversas de Ensino Remoto e Ensino Hibrido, com definiciao de
numero maximo de alunos por turma virtual, nimero minimo de carga horaria
para o professor e professora, oferta de estrutura material e fisica para o
trabalho docente on-line.

 Defesa do ensino exclusivamente presencial para a Educagao Infantil tendo
como base os eixos interacao e atividades ludicas, pois ndo cabe a este segmento
0 ensino remoto.

o Construir estratégias que garantam a seguranca de toda a comunidade
escolar em caso de crise sanitaria, como a que vivemos em sua fase critica no
ano de 2020.

CONCLUSOES E PLANOS DE LUTAS ESPECIFICOS

Por isso tudo, essa eleicdo de 2022 deve ser tratada como fundamental para o
povo brasileiro e em especial para a classe trabalhadora.

A encruzilhada é OAbvia: vamos permitir que esse governo que al est3,
representante do grande capital e favoravel a destruicdo de tantas conquistas da
classe trabalhadora, com extensdo a cultura e ao meio ambiente, permaneca por
mais quatro anos no poder? Precisamos de um governo que valorize o Brasil
como uma nacdo independente e soberana de forma a respeitar a luta pelos
direitos e conquistas da classe trabalhadora.

Sem duvidas, nos cabe o engajamento para eleger o representante de um projeto
de nagdo que se contraponha ao atual governo, que vem destruindo, a cada dia, o
nosso pais, colocando-o num patamar de desprestigio internacional sem
precedentes, além de negar o atendimento minimo das necessidades basicas
para toda a populacao.
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A FETEER] e os Sindicatos filiados, com certeza, devem estar nesta luta. Nosso
pais precisa sair desse poco em que foi metido, voltar a crescer e a criar
empregos; ter leis trabalhistas que garantam a dignidade do trabalhador e a
liberdade sindical; ter uma previdéncia social digna e acessivel a todos; ter um
projeto de desenvolvimento calcado ndo sé no agronegoécio e nas grandes
corporagoes empresariais.

Faz-se necessario, também, voltar a apoiar a pequena e média empresa, o
pequeno e médio produtor rural. E preciso voltar a ter uma politica de defesa do
meio ambiente séria e respeitada no exterior. Voltar a ter uma legislacdo e
politicas publicas em defesa dos pobres e das minorias, combater o racismo e a
barbarie, combater o banditismo e a milicia policial. Sio questdes que devem
estar na pauta, de forma imperiosa, da politica de renovacao para o proximo
mandato presidencial.

Para isso, é necessario impedir, com todas as forcas, a reeleicdo do atual
governante. Essa é uma das missdes da FETEER] e dos Sindicatos filiados. E
preciso entender que esta determinag¢ao em nada se apresenta dissociada do seu
papel histdrico de defesa dos direitos do magistério.

Em relacao ao Estado do Rio de Janeiro e municipios onde os Sindicatos atuam,
postulamos a defesa de candidaturas, no executivo e no legislativo, que sejam
comprometidas com o estado democratico de direito e com o reconhecimento
dos sindicatos e demais entidades da sociedade civil organizada.

Nosso Estado esta falido, econdmica e socialmente, e necessita de um governo
com um projeto estratégico de desenvolvimento, que promova a defesa
intransigente da liberdade democratica, incluindo o propésito de luta contra o
perigoso crescimento das milicias paramilitares.

Por fim, mais especificamente, defendemos os seguintes planos de luta:

e Revogar a Reforma Trabalhista de 2017;

e Revogar a lei do Teto de 2016, que impede o investimento nos servi¢cos
publicos;

e Revogar a Reforma da Previdéncia de 2019;

e Estancar o processo de privatizagdes, inclusive da Eletrobras;

e Impedir qualquer medida que implique em retrocesso na Constituicao e no
processo democratico brasileiro.

o Lutar pelo processo de constru¢do de uma CCT unificada da Educacao
Basica em todo o Estado do Rio de Janeiro, tendo a Federacdo como
interlocutora junto aos sindicatos filiados.

e Estabelecer formas de sustentacdo financeira da Federagdo, a partir do

levantamento das suas necessidades, considerando o momento adverso por que
passam as entidades filiadas.
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e Facilitar maior interacao entre entidades sindicais, com vistas ao aumento
de futuras formas de frentes unificadas de gestao e luta.

e Lutar pela criacdo de um “Conselho Consultivo” entre Federagdes, como
contribuicdo ao debate nacional sobre o processo de organizacdo dos
trabalhadores e trabalhadoras em educacao.

e Criar um “GT Organizativo”, com vistas a futuras formas de (re)organizacado
sindical rumo a criacao de uma Federagdao Regional no sudeste brasileiro.

Em relacdo a politica de género e diversidade, principalmente em funcao de a
nossa categoria ser majoritariamente constituida por mulheres, a FETEER]
defende, como principio, os seguintes planos de luta para este setor:

« Buscar conferir maior visibilidade as pautas de género e demandas pela
participacdao de homens e mulheres em igualdade de condi¢des nas entidades
sindicais filiadas.

« Aprofundar a reflexdo sobre a participagdo das mulheres nos sindicatos

filiados, com compromisso de luta pela maior representatividade feminina e
democratizacdo interna na estrutura organica de cada um.

« Defender o principio de paridade de género como instrumento de combate a
discriminacdo e a desigualdade, contra o machismo e o patriarcado.

« Lutar para uma maior adequagdo do Estatuto da FETEER] aos preceitos
constitucionais de isonomia de género (art. 5°, I, CRFB/88), as Convenc¢des da
OIT (ratificadas pelo Estado Brasileiro) sobre igualdade de género e ao Estatuto
da CUT.

« Desenvolver politicas de enfrentamento e atendimento as trabalhadoras da
educacdo, como fomento a atividades e formacgdes politicas e pedagogicas que
possam contribuir para seu desenvolvimento pessoal e profissional, além de seu
empoderamento politico.

« Lutar pelo estabelecimento de igualdade e justica de género e etnia para
aqueles sujeitos de direitos que estao submetidos a diversas dimensdes da
desigualdade, injustica e discriminagao.

o Lutar pelo favorecimento e ampliacdao da representagdo de género em
nossa Federacdo e sindicatos filiados, buscando-se garantir um percentual
minimo de 30% de género na composi¢ao da Diretoria Plena Colegiada, nesta

gestdo, 40%, na proxima gestao e 50%, na gestdo seguinte.



